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INFORME
EJECUCION PRIMER SEMESTRE Y SEGUNDO TRIMESTRE ANO 2025
“SERVICIO LOCAL DE EDUCACION PUBLICA ANTOFAGASTA”

En el marco de las disposiciones establecidas en la Ley de Presupuesto del Sector PUblico ano 2025, el
presente documento describe la ejecucion y los avances asociados a las glosas y articulos presupuestarios
correspondientes a los Programas del Servicio Local de Educacién Publica Antofagasta.

INFORMACION DE CONTEXTO

En el contexto de la implementacion de la Ley N°21.040, que crea el Sistema de Educacion PUblica, y tal
como lo establece el Decreto N°161 de 2022 del Ministerio de Educacion, que fija la denominacion y
dmbito de competencia territorial, entra en funcionamiento en el afo 2023 el Servicio Local de Educacion
PUblica Antofagasta.

Este Servicio comprende proyectos educativos de establecimientos pUblicos ubicados en las comunas
de Antofagasta, Mejillones, Sierra Gorda y Taltal, considerando los niveles de: salas cuna, jardines
infantiles, educacién parvularia y bdsica, ensenanza media cientifico-humanista y técnico profesional,

educacion de adultos y en contexto de encierro.

En virtud de lo anterior, y a través del proceso de Alta Direccidn PUblica (ADP), fue nombrado en el cargo
de Director Ejecutivo del Servicio Local de Educacién Publica Antofagasta el sehor Alejandro Tapia
Carvajal, quien asumidé funciones a contar del 8 de mayo de 2024.

Actualmente, el SLEP Antofagasta se encuentra en la etapa de instalacién, para comenzar su
funcionamiento pleno y asumir la administracién de los establecimientos educacionales del territorio a
contar del 1 de enero de 2026.

IIl. MISION Y VISION
Visidon: Para el ano 2026 se debe contar con Plan Estratégico Local, donde se identificard la Vision.

Mision: Proveer un servicio de educacion publica, de cardcter integral, de calidad, equitativo e inclusivo
para cada nifo, nina, adolescente y adulto del territorio del Servicio, mediante la implementacién de
procesos de mejora continua de la calidad del servicio; impulsando la colaboracion y el trabajo en red;
la capacitacidon y desarrollo permanente de todos los actores del proceso educativo, la innovacién
pedagdgica y la participacién ciudadana de todos y cada uno de los integrantes de las comunidades
educativas del territorio.

lll. OBJETIVO

a) Mejorar los niveles de aprendizaje de los estudiantes, implementando una gestion pedagdgica basada
en el monitoreo de los aprendizajes y la mejora de las estrategias educativas, para garantizar la
educacion de calidad del territorio.

b) Incrementar las capacidades de liderazgo de los equipos directivos, docentes y funcionarios/as con
foco en lo técnico-pedagdgico mediante un programa de formacidén, colaboracién e innovacién y la
aplicacion de instrumentos de monitoreo, que permitan mejorar las practicas pedagdgicas y la gestion
de los establecimientos y del Servicio.



= Educacion
Pablica

Ministerio de Educacién

c) Implementar la institucionalidad territorial, por medio de la implementacién de una gestion interna
efectiva y el desarrollo de una estrategia comunicacional, para lograr la vinculacién con las
comunidades, la sociedad civil y los organismos puUblicos del territorio.

d) Mejorar las condiciones de infraestructura, equipamiento y recursos educativos de los Establecimientos
Educacionales, mediante la elaboracién y ejecucion de un Plan Integral de Inversidn y Mantenimiento,
basado en un adecuado diagndstico de las necesidades y de las respectivas fuentes de financiamiento,
para garantizar las condiciones 6ptimas del proceso ensefanza-aprendizaje de los estudiantes del
territorio.

e) Gestionar eficientemente los recursos en los dmbitos administrativos y técnico-pedagdgicos, a través
de la planificacién, control y rendicion de cuentas de la gestidn financiera, asi como generando alianzas
publico-privadas que permitan asegurar la sostenibilidad del servicio educativo.

IV. INFORMACION SOBRE EJECUCION ANO 2025.

1. Comisiones y Cometidos funcionarios (Ley de Presupuestos N°21.722, Art. 14.7).
Informacidn relativa a los cometidos y las comisiones de servicio en el pais y en el extranjero,
realizados durante el trimestre.

. N° de Funcionarios Recursos en
Cantidad . © oz
Designados Viaticos
Comisiones - - -
Cometidos 6 ) $316.224

A continuacidn, se entrega el detalle de los funcionarios que han realizado comisiones y cometidos,
junto con los gastos por concepto de vidtico y el detalle de los pasajes utilizados:

R.U.T Nombre Lugar

Objetivo Monto Fecha Fecha

Detalle De Pasajes

Cometid Vidtico Inicio
o/Comisi r
on

Término [ Titula | Destino Valor

Fecha

13.220.033-5

Antonio Asistencia a $75.086
Carevic capacitacién que
Garcia imparte
orientaciones y
lineamientos
relativos a la
formulacion
presupuestaria ano
2026. Realizada por
la Direccién de
Educacién Publica
(DEP).

Santiago 09.04.2025 | 10.04.2025 Si

Santiago | $512.628

08.04.2025

18.163.112-0 Martin

Santiago Asistencia a $75.086 | 09.04.2025 | 10.04.2025 Si
capacitacién que
imparte
orientaciones y
lineamientos
relativos a la
formulacion
presupuestaria ano
2026. Realizada por

la Direccion de

Gamboa
Cataldn

Santfiago | $512.628

08.04.2025
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R.U.T

Nombre

Lugar
Cometid
o/Comisi

on

Objetivo

Fecha
Inicio

Monto
Vidtico

Fecha

Detalle De Pasajes

Término | Titula

r

Destino Valor

Fecha

Educacion Publica
(DEP).

17.939.646-7

Ignacio Soto
Reyes

Sanfiago

Asistencia a
capacitacién que
imparte
orientaciones y
lineamientos
relativos a la
formulacion
presupuestaria ano
2026. Realizada por
la Direccién de
Educacién Publica
(DEP).

$75.086 | 09.04.2025

10.04.2025 | No |Santiago | $512.628

08.04.2025

12.840.779-0

Jorge
Cordano
Tejeda

Tal Tal

Reunion de
coordinacién de
infraestructura y
proyectos DAEM

Taltal.

$30.322 | 29.04.2025

29.04.2025 Si Tal Tal No

aplica

No aplica

15.011.592-2

Pablo
Oyarzun
Olivares

Tal Tal

Reunién de
coordinacién de
infraestructura y
proyectos DAEM

Taltal.

$30.322 | 29.04.2025

29.04.2025 | No Tal Tal No

aplica

No aplica

16.245.468-4

Marco Tala
Pinto

Tal Tal

Reunion de
coordinacién de
infraestructura y
proyectos DAEM

Taltal.

$30.322 | 29.04.2025

29.04.2025 | No Tal Tal No

aplica

No aplica

2. Las conirataciones y desvinculaciones realizadas durante el trimesire (Ley de Presupuestos
N°21.722, Art. 14.8).

Contrataciones

N° | Nombre Cargo Titulo Educacién Superior
Directivo jefe de
1 Infraestructura y Arquitecto
Cordano Tejeda Jorge Luis Mantenimiento
2 Encargada de Ingeniera en Finanzas
Salinas Serén Consuelo Andrea Tesoreria
3 Profesional de Gestion Ingeniero en Acuicultura
Cortez Rivera Katherine Vanesa de Personas
Profesional de Gestion - -
4 Marin Hurtado Nathaly Daneth de Personas Administradora Publica
Encargada de
5 Planificacién y Control | Ingeniero Politécnico Militar
Saavedra Vdsquez Diana Carolina | de Gestidn
Enco’rgodo .O,le Contador Auditor y Contador
6 Administracién y PUblico
Villalobos Schulz Andrés Eduardo Finanzas
Coorgi{nodqrg de Contador Auditor y Contador
7 Administracién y P
. . . S| Publico
Rojas San Francisco Karolaine Tami | Finanzas
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N° | Nombre Cargo Titulo Educacion Superior
Profesional de Servicios .
8 ZURiga Allende Claudia Ivonne Generales e Inventario Contador Audifor
9 ) Profesional de Ingeniero en Administracién de
Diaz Castillo Angelo Andrés Remuneraciones Empresas mencién RRHH
10 | Torres Ruz Rocio del Pilar Profesional Juridico Abogada
Profesional de
1 Tecnologias de la Ingeniero en Informdtica
Padilla Gonzdlez Bastién Francisco | Informacién
Profesional de
12 Monitoreo y Ingeniero Comercial
Barahona Reyes Beadil Evelyn Seguimiento de S
Camila Procesos y Resultados
13 | Saiz Aguirre Naiomi Profesional Juridico Abogado

Desvinculaciones

A continuacién, se entrega el detalle de los funcionarios con termino contractual,
correspondiente al trimestre.

NO

Nombre Cargo

Titulo Profesional

Antigiedad
En El Cargo

Fecha

e Causal
Cesacion

AlW]DN

3.

Nota: No existe informacidén para el periodo reportado.

14.10)

Informacién asociada a las remuneraciones de trabajadores. (Ley de Presupuestos N°21.722, Art.

La informacién descrita corresponde a los gastos asociados a remuneraciones de frabajadores, con
indicacién de la calidad juridica de los contratos y los porcentajes de tipos de contratacién en
relacién con el total del personal, diferenciando segun género y por estamento, la duracion media
y promedio de cada contrato, y el nUmero de veces que ha sido contfratado bajo esta modalidad
por la entidad publica referida. Esta informacion se remitird semestralmente.

237 Calidad Juridica Total
Personal
Planta Conftrata Céd. del Trabajo HSA

Sexo

N° % N° N° % N° %
Hombre 4 14.8 13 48.1 0 0 0 0 17
Mujer 1 3.7 9 33.3 0 0 0 0 10
Total
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Ly 7 Estamento
Personal
S Directivo Profesionall Técnico Administrativo Auxiliar Total
X
N° % N° % N° % N° % N° %
Hombre | 4 14.8 13 48.1 0 0 0 0 0 0 17
Mujer 1 3.7 9 33.3 0 0 0 0 0 0 10
Total
Calidad Juridica Duracién Media Duracién Promedio N° veces contratado
Planta 3 anos 3 anos 1
Contrata 3 meses 3 meses 2
Céd. del Trabdgjo N/A N/A N/A
HSA 3 meses 3 meses 1
Total
Primer trimesire
Gastos (MS) Calidad Juridica
Total
Sexo Planta Conftrata Cod. qlel HSA
Trabajo
Hombre 25.639.262| 16.113.715 41.752.977
Mujer 10.844.634 10.844.634
Total 25.639.262 | 26.958.349 52.597.611
Gastos (M$) Estamento Total
Sexo Directivo Profesional Técnico Administrativo Auxiliar
Hombre 25.639.262 16.113.715 41752977
Mujer 10.844.634 10.844 634
Total 25.639.262 | 26.958.349 52597 411
Sequndo trimestre
Gastos (MS) Calidad Juridica
Total
Sexo Planta Contrata el c;lel HSA
Trabajo
Hombre 35.519.432| 46.425.090 81.944.522
Mujer 8.612.859| 59.708.562 68.321.421
Total 44.132.291 | 106.133.652 150.265.943
| Gastos (MS) | Estamento Total
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Sexo Directivo Profesional Técnico Administrativo Auxiliar
Hombre 35.519.432| 46.425.090 81.944.597
Mujer 8.612.859 | 59.708.562 68.321.421
Total 44.132.291 | 106.133.652 150.265.943

4. Plan anual de vigjes al exiranjero. (Ley de Presupuestos N°21.722, Art. 22)

Los servicios puUblicos deberdn informar, a mds tardar el 31 de enero de 2025, un plan anual de viagjes
al extranjero, el que deberd adecuarse al presupuesto aprobado en esta ley. Este plan de vigjes all
extranjero podrd ser modificado, en la medida que no impligue un mayor gasto, y deberd
informarse de ello a la Direccién de Presupuestos.

Nota: Este Servicio no realiza viajes al extranjero.

5. Plan de reconocimiento de zona a los asistentes de la educacién. (Ley de Presupuestos N°21.722,
Partida 17, Programa 01, Glosa 9).

Se informard trimestralmente sobre el plan de reconocimiento de la bonificacién de zona a los
asistentes de la educacion en su condicién de funcionarios publicos traspasados a los Servicios
Locales de Educacion Publica.

Nota: No existe informacién para el periodo reportado. Este Servicio se encuentra en etapa de
implementacién.

6. Informa Decreto que establece traspaso de honorarios a contrata (Ley de Presupuestos N°21.722,
Art. 15).

Fijase para el afo 2024 en 6.500 el nUmero mdximo de personas que podrd modificar su calidad
juridica de honorario a suma alzada a contrata, asimildndose al grado de la planta legal del
estamento que le corresponda, cuya remuneracién liquida mensualizada le permita mantener su
honorario liquido mensual. Para efectuar los traspasos seialados, a partir del 1 de enero de 2024, a
solicitud de los respectivos servicios e instituciones del Sector PUblico, podrd ser modificado el limite
mdximo de la dotacién de personal fijada en las respectivas glosas presupuestarias de la presente
ley, con cargo a una compensacion equivalente en el niUmero de personas confratadas a
honorarios a suma alzada , fijado en las glosas presupuestarias correspondientes, asociadas a los
Subtitulos 21 y 24. Los ajustes derivados de la aplicacién de este articulo serdn establecidos por
medio de decretos del Ministerio de Hacienda, dictados conforme a lo dispuesto en el articulo 70
del decreto ley N°1,263, de 1975, y deberdn ser informados mensualmente, dentro de los treinta
dias siguientes al término del mes respectivo a la Comision Especial Mixta de Presupuestos.
También, mediante decretos del Ministerio de Hacienda dictados conforme a lo sehalado
anteriormente, se establecerdn los requisitos para el traspaso; la forma de determinar la
remuneracién liquida mensualizada, el honorario liquido mensual y el grado de asimilacién a la
planta; los criterios de priorizacidén que, alo menos, deberdn establecer las jefas y los jefes superiores
de servicio para el caso que haya mds personal a honorarios que cupos disponibles para el
traspaso; y las demds normas de procedimiento que sean necesarias para la implementacién de
este articulo.

Adjuntar decreto del Ministerio de Hacienda, con los ajustes derivados de la aplicacion de este
articulo.

Informar la aplicacién de este articulo para los siguientes meses:
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Abril: Durante el periodo consultado no hubo traspaso de honorarios a contrata en el mes abril
2025.

Mayo: Durante el periodo consultado no hubo traspaso de honorarios a contrata en el mes mayo
2025.

Junio: Durante el periodo consultado no hubo traspaso de honorarios a contrata en el mes junio
2025.

7. Informa utilizacién de fondos de Subvencién Escolar Preferencial. (Ley de Presupuestos N°21.722,
Partida 01, Capitulo 01, Programa 20, Glosa 06).

Con cargo a estos recursos, los Servicios Locales de Educacion Publica podrdn destinar a gastos
administrativos, aquellos recursos percibidos anualmente de acuerdo a la ley N°20.248, con el
objetivo de financiar gastos en personal contfratado de los niveles y unidades infernas del Servicio
Local, bajo la modalidad de honorarios, para colaborar en la gestion administrativa, financiera y
técnico pedagdgica de los Planes de Mejoramiento Educativo. Los recursos destinados para dicho
fin no podrdn superar el 10% de los ingresos anuales por tal concepto, y su uso, limite serd fiscalizado
por la Superintendencia de Educacién.

Se informard trimestralmente, sobre la utilizacién de estos fondos.

N° Nombre Funcion Monto

j—

A|lWIN

Nota: No existe informacién para el periodo reportado. Este Servicio se encuentra en etapa de
implementacidn, con traspaso del Servicio educativo a partir del ano 2026.

8. Informar trimestralmente, sentencias y estado de juicios laborales por cada Servicio Local de
Educacion Publica y monto de deudas previsionales, si las hubiera. (Ley de Presupuestos N°21.722,
Capitulo 17, Programa 01, Glosa N°05)

Nota: No existe informacién para el periodo reportado.

9. Néminas profesionales que ejerzan en establecimientos pertenecientes a los Servicios Locales. (Ley
de Presupuestos N°21.722, Capitulo 17, Programa 01, Glosa N°08)

Trimestralmente, se deberd informar a la Comisidon Especial Mixta de Presupuestos de la ndmina
individualizada de los profesionales docentes y asistentes de la educacidon que ejerzan en
establecimientos pertenecientes a los Servicios Locales de Educacién Publica vy, por lo tanto, han
pasado a ser funcionarios puUblicos, indicando su funcién, el establecimiento en que se
desempenan y el Servicio Local de Educacion Publica al cual se encuentran adscritos asi como su
remuneracién y escalafén dentro del Sistema de Desarrollo Profesional Docente. Asimismo, se
deberd entregar en la misma forma y plazo la nédmina en los mismos términos del personal
administrativo de cada Servicio Local de Educacién PUblica.

Néminas docentes:
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Nombre Funcién Establecimiento Remuneracion Escalafén
Némina Asistentes de la Educacion

Nombre Funcion Establecimiento Remuneracion Escalafon
Némina personal Administrativo

Nombre Funcion Establecimiento Remuneracion Escalafon

Nota: No existe informacién para el periodo reportado. Este Servicio se encuentra en etapa de

implementacidn, con traspaso del Servicio educativo a partir del ano 2026.

09. Se informard, trimestralmente, a la Comisiéon Especial Mixta de Presupuestos las cifras relativas a
la sobredotacion de docentes y asistentes de la educacién, las acciones tendientes a su reduccion,
asi como los resultados de estas. (Ley de Presupuestos N°21.722, Capitulo 17, Programa 02, Glosa N°08)

Nota: No existe informacién para el periodo reportado. Este Servicio se encuentra en etapa de

implementacidn, con traspaso del Servicio educativo a partir del ano 2026.
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10. Reembolsos por Licencias Médicas (Ley de Presupuestos N°21.722, Art. 14.11).

Informa las licencias médicas, identificando las que corresponden a enfermedades laborales, el hecho de haber sido reembolsadas, el nivel de cumplimiento de la obligacién del reembolso
y los montos involucrados. La informacion deberd detalla los dias de ausencia, el nUmero de funcionarios que presentan licencias, diferenciado segun género, correspondiente al trimestre.

1.-NUmero de dias de licencia médica presentadas entre Abril y Junio, segin género del funcionario afecto, tipo y rango de duracién de la licencia médica

Enfermedad o Accidente Comun

Licencia Maternal Pre y Post Natal
Enfermedad grave hijo menor de un
ano

Accidente del frabajo o del
frayecto

Enfermedad Profesional

Patologia del Embarazo

Ley SANNA
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2.-NUmero de licencias médicas presentadas entre Abril y Junio, segin género del funcionario afecto, tipo y rango de duracién de la licencia médica

Enfermedad o Accidente Comun

Licencia Maternal Pre y Post Natal
Enfermedad grave hijo menor de un
ano

Accidente del trabajo o del
frayecto

Enfermedad Profesional

Patologia del Embarazo

Ley SANNA
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3.-NUmero de licencias médicas presentadas entre Abril y Junio, con reembolso, segin género del funcionario afecto, tipo y rango de duracion de la licencia médica

Enfermedad o Accidente Comun

Licencia Maternal Pre y Post Natal
Enfermedad grave hijo menor de un
ano

Accidente del trabajo o del
frayecto

Enfermedad Profesional

Patologia del Embarazo
Ley SANNA
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4.-Monto (S) recuperado total de las licencias médicas presentadas entre Abril y Junio, segin género del funcionario afecto, tipo y rango de duracién de la licencia médica

$ $ $ $ $ $ $ $ $

Enfermedad o Accidente Comun - - $ - - - - - - - - $ - % -
$ $ $ $ $ $ $ $ $

Licencia Maternal Pre y Post Natal - - $ - - - - - - - - $ - % -

Enfermedad grave hijo menor de un $ $ $ $ $ $ $ $ $

ano - - $ - - - - - - - - $ -1 % -

Accidente del frabajo o del $ $ $ $ $ $ $ $ $

frayecto - - $ - - - - - - - - $ - % -
$ $ $ $ $ $ $ $ $

Enfermedad Profesional - - $ - - - - - - - - $ -1 % -
$ $ $ $ $ $ $ $ $

Patologia del Embarazo - - $ - - - - - - - - $ - % -
$ $ $ $ $ $ $ $ $

Ley SANNA - - $ - - - - - - - - $ -1 % -

Nota: No existe informacién para el periodo reportado.

5.- Se debera informar trimestralmente, sobre la implementacién de un plan para abordar la reduccién del ausentismo de su personal.
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. Gastos en Publicidad y Difusion (Ley de Presupuestos N°21.722, Art. 14.4).

Informa el monto total de gasto ejecutado, en el trimestre, en lo que respecta al Subtitulo 22,
ftem 07. Asimismo, informard el detalle del gasto por concepto de publicidad, difusién o
relaciones publicas en general, distinguiendo entre avisos, promocién en periddicos, radios,
televisiéon, medios digitales, cines, teatros, revistas, contratos con agencias publicitarias y/o
servicios de exposiciones e indicando los proveedores de cada uno de ellos, si éstos tienen
una clara identificacién local y si pertenecen a un holding, conglomerado o cadena de
comunicacion. Respecto de estos Ultimos, se adjuntard ademds la ndmina de las entidades
ejecutoras de dichas actividades, su mecanismo de contratacion y el monto adjudicado,
desagregados por programas.

Programa

Monto Categoria***: Indicar categoria

Clasificacién Descripcién Total Mecanismo
* .
Concepto de aviso ** Proveedor Servicio Gasto Enfidades de

Ejecutado Ejecutoras

Contratacién

Monto
adjudicado

PO1

Publicacion de
aviso clasificado
en medio de
prensa de tiraje
nacional, en
formato impreso y
digital, en dia

Publicacion Publicidad hdbil. Tamano:
CONCUrso Ricardo aprox. 11 x 15 cm.
interno en Arayay Publicaciéon en

Servicio de periédicos Compania blanco y negro o

publicidad | fisico y digital LTDA. color. $775.666 No Aplica No Aplica

No Aplica

12.

13.

Monto Total $775.666

*Concepto: Se debe indicar si el gasto corresponde a publicidad, difusién o relaciones publicas en
general.

** Clasificaciéon de aviso: Promocidén en periddicos, radios, television, medios digitales, cines, teatros,
revistas, contratos con agencias publicitarias y/o servicios de exposiciones

***Categoria: Solo se informa si tiene identificacion local y si pertenecen a un holding, conglomerado o
cadena de comunicacidn, y se rellenan los datos requeridos: “entidades ejecutoras”, “mecanismos de
contratacién” y “monto adjudicado™. En caso contrario se indica “No Aplica” y no se informan los puntos

now

"entidades ejecutoras”, *mecanismos de contratacion” y “monto adjudicado”.

Arriendos de terrenos u otros bienes inmuebles. (Ley de Presupuestos N°21.722, Art. 14.12)

Informa los gastos asociados al arriendo de terrenos u otros bienes inmuebles que sirvan de
dependencias para las actividades propias de la institucion, correspondientes al trimestre
(abril, mayo y junio 2025).

Programa Subtitulo Descripcion Monto

Arriendo de Oficina y Gastos Comunes SLEP

01 22.09.002.002 |’y 4t o

$34.875.097

01 22.09.002.999 | Arriendo de estacionamiento SLEP Antofagasta. | $240.000

‘ Total | $35.115.097.-

Montos de dinero que son implementados directamente. (Ley de Presupuestos N°21.722, Art.
14.9)

La informacién entregada, corresponde a los dineros mensuales que son ejecutados
directamente por la institucién, por medio de distintas formas de adjudicacién, durante el
frimestre.

Mes

Convenio | Licitacion | Licitacion Compra Trato Compra

Programa | Subtitulo Marco PuUblica Privada | Coordinada | Directo Agil

(MS) (MS) (M3) (M3) (MS) (M3)

Total

(M$)

Abril

01 22 0 5.410 0 0 0 7.690

13.100
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Convenio | Licitacion | Licitacion Compra Trato Compra Total
Mes | Programa | Subtitulo Marco Publica Privada |Coordinada | Directo Agil (M$)
(MS) (MS) (MS9) (MS$) (MS) (MS)
Abril 01 29 88.562 9.787 0 0 0 10.332 | 108.681
Mayo 01 22 782 5.700 0 0 0 4.253 10.734
Mayo 01 29 0 0 0 0 0 13.766 13.766
Junio 01 22 337 2.904 0 0 0 1.776 5.017
Junio 01 29 0 0 0 0 0 1.279 1.279
14. Informes de estudios e investigaciones, correspondiente a la ejecucién presentada. (Ley de
Presupuestos N°21.722, Art. 14.2)
En soporte electronico, copia de los informes derivados de estudios e investigaciones
contratados en virtud de la asignacion 22.11.001, dentro de los ciento ochenta dias siguientes
a larecepcion de su informe final.
Nota: No existe informacién durante el periodo reportado.
15. Actas de evaluacién de licitaciones y compras publicas, correspondiente a la ejecucién

16.

presentada (Ley de Presupuestos N°21.722, Art. 14.19 letra b)

Publicar en sus respectivos portales de transparencia activa las actas de evaluacion emitidas
por las comisiones evaluadoras de licitaciones y compras pUblicas de bienes y servicios que
realicen en el marco de la ley N°19.886, dentro de los freinta dias siguientes al término del
respectivo proceso.

Informo enlace con la informacidén solicitada: Link Acta de Evaluacion Transparencia Activa.

- N° ID LICITACION FECHA
NOMBRE LICITACION - ESTADO EN PORTAL | , o "= B8 o
Serv. Arriendo de Software de 1375735-5-LQ25 Adjudicada 09-05-2025
Gestion de Personas

Fortalecimiento de la Ciberseguridad. (Ley de Presupuestos N°21.722, Partida Mineduc, Glosa
N°05)

Referente a las acciones destinadas a fortalecer la ciberseguridad se han ejecutado dentro del
contrato firmado con GTD (ID 1375735-10-C0O25) como proveedor del servicio de Internet para el
P01 los siguientes elementos:

Elemento del
Contrato

Relevancia segun la Ley de
Ciberseguridad

Obligaciones Asociadas

Firewall Fortinet
100F (servicio
administrado por
proveedor)

Switch
administrado y red
LAN para 200
usuarios

Fortalecimiento de la defensa
perimetral, filtrado y monitoreo
del trafico.

Soporte de infraestructura segura

interna (acceso légico controlado).

- Debe estar alineado con los
estandares técnicos definidos por la
ANCI.

- El proveedor debe contar con
protocolos de gestion de incidentes.
- El equipo debe estar
contemplado en el inventario de
activos criticos.

- Configuracion debe prevenir
accesos no autorizados.

- Se debe aplicar segmentacion de
red si hay servicios criticos.

- Debe incluir monitoreo activo.



https://www.portaltransparencia.cl/PortalPdT/directorio-de-organismos-regulados/?org=AJ047&pagina=61573045
https://www.mercadopublico.cl/Procurement/Modules/RFB/DetailsAcquisition.aspx?qs=28yyXdCN5A6xFvtg9uCjq2OtZVKNCEs9FfOgAKxSZULUFtltSX5fofjxx97L/fkx
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Elemento del Relevancia segun la Ley de Obligaciones Asociadas
Contrato Ciberseguridad
MPLS y QoS para Enlace seguro para transmision - El proveedor debera garantizar

priorizacion de
trafico entre sedes

Internet Satelital
con firewall y VPN
como respaldo

Access Points
administrables en
la nube

Proveedor con
acceso de
administracion

entre organismos: parte de la Red
de Conectividad Segura del Estado
(RCSE).

Garantiza continuidad
operacional, clave en gestién de
incidentes y resiliencia.

Parte critica del perimetro de
acceso, susceptibles a
ciberataques.

Proveedores son terceros criticos
bajo la Ley 21.663.

cumplimiento de estandares
definidos por el DS N.2 293.

- El trafico debera ser susceptible
de monitoreo pasivo, como exige el
decreto.

- La conectividad debe incorporar
capacidades de deteccion y
respuesta.

- El plan de continuidad debe estar
documentado.

- La conmutacién automadtica en
caso de falla es medida de
mitigacién ante riesgos de
ciberseguridad.

- El trafico de respaldo también
debe ser monitoreado y reportable.

- Configuracion debe aplicar
politicas de control de acceso.

- La gestidn en la nube implica
revisién de protocolos de
autenticacion y cifrado.

- Requiere trazabilidad y registros
de auditoria.

- Debe existir un acuerdo de
responsabilidad compartida en la
gestion de ciberseguridad.

- Los accesos privilegiados del
proveedor deben estar controlados,
auditados y revocados en caso de
incidentes.

- Debe haber clausulas especificas
de respuesta ante incidentes.

Por otra parte, en cuanto a la implementacién a la obligatoriedad del uso de método de
autentificacién de doble factor para el inicio de sesidn en las cuentas de correo corporativas tiene
relacién con:

Articulo 10 — Obligaciones de los organismos del Estado

“Adoptar medidas técnicas y organizativas adecuadas para proteger sus sistemas y redes frente a
ciberamenazas”.

La autenticacidon multifactor (MFA) es una de esas medidas técnicas adecuadas, especialmente para
el control de acceso a servicios sensibles como el correo institucional, que es un vector comun de
ataques (phishing, spear phishing, spoofing).

Este reglamento detalla las capacidades minimas de ciberseguridad que deben implementar los
organismos publicos. En particular:

Articulo 14 — Capacidades minimas de proteccion:
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Letra b): “Contar con mecanismos de autenticacion robustos para los accesos a sistemas
criticos o de uso extendido, como el correo electrdnico institucional”.

Aqui se establece explicitamente que los sistemas de correo electrénico deben tener mecanismos
de autenticacion robusta, lo que en la practica significa doble factor (2FA) o superior (token, OTP,
app de autenticacion, biometria, etc.).

Con respecto a las politicas de Ciberseguridad para los SLEP, la DEP dentro de su plataforma de
capacitaciones ha publicado un curso que segun indicaron estara disponible dentro del segundo
semestre.

Es necesario mencionar que como SLEP Antofagasta no contamos aun con una “POLITICA DE
SEGURIDAD DE LA INFORMACION Y CIBERSEGURIDAD” la cual sera trabajada en conjunto con el
departamento juridico durante el transcurso del segundo semestre de 2025.

17.

18.

19.

20.

21.

Informacién del presupuesto asignado. (Ley de Presupuestos N°21.722, Art. 14.19 letra c)

Se publica presupuesto inicial asignado al Servicio Local de Educacion Antofagasta, en pdgina
web Institucional, para acceder debe seguir los siguientes pasos:

Ingresar a: https://slepantofagasta.gob.cl/
Seleccionar la opcién: “Documentacion™
Acceder a Documentos Administracion y Finanzas: Presupuesto Asignado PO1.

Publicacién en pagina Web glosas numéricas frimestrales. (Ley de Presupuestos N°21.722, Art.
16 Penultimo parrafo)

Se publica glosas numéricas trimestrales a la fecha asignadas al Servicio Local de Educacion
Antofagasta, en pdgina web Institucional, para acceder debe seguir los siguientes pasos:

Ingresar a: https://slepantofagasta.gob.cl/
Seleccionar la opcién: “Documentacion”
Acceder a Documentos Administraciéon y Finanzas: Glosas

Publicacion en pagina Web informe de Articulo 14. (Ley de Presupuestos N°21.722, Art. 14,
Ultimo parrafo)

Se publica Informes Presupuestarios Servicio Local de Educacion Antofagasta, en pagina web
Institucional, para acceder debe seguir los siguientes pasos:

Ingresar a: https://slepantofagasta.gob.cl/
Seleccionar la opcién: “Documentacion”
Acceder a Documentos Administracién y Finanzas: Informes/Informes Presupuestarios

Informar trimestralmente, sentencias y estado de juicios laborales por cada Servicio Local de
Educacion Plblica y monto de deudas previsionales, si las hubiera. (Ley de Presupuestos
N°21.722, Capitulo 17, Programa 01, Glosa N°05)

Nota: No existe informacidn durante el periodo reportado.

Informe de ejecucion de las asignaciones correspondientes a los Subtitulos 24 y 33. (Ley de
Presupuestos N°21.722, Art. 14.19 letra a)

Informe Trimestral ejecucién Subtitulo 24 y 33.

Proyectos
Beneficiados

Némina de
beneficiarios

Metodologia
de eleccién

Entidad o personas
ejecutoras de los
recursos

Montos
asignados

Modalidad de
asignacién



https://slepantofagasta.gob.cl/
https://slepantofagasta.gob.cl/
https://slepantofagasta.gob.cl/
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Nota: No existe informacién durante el periodo reportado.

Los convenios que se suscriban en que se establezcan transferencias de recurso a instituciones
privadas ejecutoras de politicas publicas. Excepcionalmente, se podrda autorizar la
subcontratacién del objeto principal del convenio cuando se advierta la imposibilidad de darle
cumplimiento. (Ley de Presupuestos N°21.722, Art. 25)

Nota: No existe informacidn durante el periodo reportado.
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23. Copia de los decretos de modificaciones presupuestarias totalmente tramitados durante cada mes y un informe consolidado de las modificaciones presupuestarias efectuadas
en dicho mes por Partida, que contenga una descripcion que indique si se trata de incrementos por aplicacion de leyes, reducciones por ajuste fiscal, o modificaciones por
decisiones de politica, con especificacion de los montos incrementados o disminuidos por Subtitulo y Partida, dentro de los treinta dias siguientes a su término. (Ley de
Presupuestos N°21.722, Art. 16.4, Gltimo parrafo)

Se adjunta informe correspondiente a los meses de abril, mayo y junio:

Enlace con copia de Decretos:

CAPITULO 46 :SERVICIO LOCAL DE EDUCACION XXXXX
PROGRAMA 01 : GASTOS ADMINISTRATIVOS

Moneda

E“liltll)l-lo item Asig. Denominaciones Glosa N° 1\1:{1;:;0(111:15; Dleg_roelti)zl(\llz" 54 Dezc ;f;:_g;;: 1 Presupuesto Vigente
INGRESOS 2.479.937 -71.604 10.430 2.418.763
05 \ ] ’TRANSFERENCIAS CORRIENTES ] \ 10] ] \ 10
‘ 02 ‘ ‘Del Gobierno Central ‘ ‘ 10‘ ‘ ‘ 10
‘ ’ 201 ’Recuperaci()n de Licencias Médicas - FONASA ’ ‘ 10’ ’ ‘ 10
08 | | [OTROS INGRESOS CORRIENTES | | 20| | | 20
‘ 01 ’ ’Recuperaciones y Reembolsos por Licencias Médicas ‘ ‘ 10‘ ‘ ‘ 10
\ 99 ] ]Otros ] \ 10] ] \ 10
09 \ \ ‘APORTE FISCAL \ \ 2.479.887‘ -71.604\ \ 2.408.283
\ 01 ] ]Libre ] \ 2.479.887\ 71 .604\ \ 2.408.283
15 | | [SALDO INICIAL DE CAJA | | 20| | 10430 | 10.450
| | [GASTOS | | 2.479.937 -71.604) 10430 | 2.418.763
21 \ ] ’GASTOS EN PERSONAL ] 02 \ 1.746.405\ -34.928\ \ 1.711.477
22 \ \ ‘BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO \ 03 \ 523.921\ -26.196‘ \ 497.725
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Moneda
ill'ltll)l-lo item Asig. Denominaciones Glosa N° N-acional Dle(f-r(;elti)zl(\)lz" 54 De;;f;g};;; 53 ! Presupuesto Vigente
Miles de $
25 | | INTEGROS AL FISCO | | 20| | | 20
‘ 99 ‘ ‘Otros Integros al Fisco ‘ ‘ 20‘ ‘ ‘ 20
29 \ ] ’ADQUISICI(')N DE ACTIVOS NO FINANCIEROS ] \ 209.571\ -10.480\ \ 199.091
\ 03 \ ‘Vehiculos \ \ 24.058\ \ \ 24.058
| 04| [Mobiliario y Otros | | 37.103| -2.09¢] | 35.007
| o5 | [Méquinas y Equipos | | 27.827] -1.572) | 26.255
| 06 | [Equipos Informticos | | 55.653| -3.144) | 52.509
\ 07 ] ]Programas Informaticos ] \ 64.930\ -3.668\ \ 61.262
34 \ \ ‘SERVICIO DE LA DEUDA \ \ 10\ \ 10.430 \ 10.440
|07 | [Deuda Flotante | | 10) | 10430 | 10.440
35 \ \ ‘SALDO FINAL DE CAJA \ \ 10\ \ \ 10
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GLOSAS:
01 Dotacién méxima de vehiculos 2
02 Incluye:
a) Dotacién méxima de personal 61

b) Horas extraordinarias afio

- Miles de $ 1.042
c) Autorizacidédn maxima para gastos en viaticos

- En Territorio Nacional, en Miles de $ 2.605
d) Convenios con personas naturales

- N° de Personas 1

- Miles de $ 11.000
e) Autorizacién méxima para cumplimiento articulo septuagésimo tercero de la Ley

N° 19.882, Asignacién por Funciones Criticas:

- N° de personas 4
- Miles de $ 6.252
03 Incluye:

Capacitacién y perfeccionamiento, D.F.L. N°1 / 19.653, de 2001, Ministerio

Secretaria General de la Presidencia

- Miles de $ 14.998
04 Se podran iniciar los procesos de adquisicidén de bienes y servicios hasta por un

30% del presupuesto del Subtitulo 22 del Servicio Educativo asociado a este

Capitulo. Con todo, la adjudicacidén de dichos procesos sbélo podra efectuarse a

partir del traspaso efectivo de dicho servicio educativo.

En caso de que se requiera iniciar procesos de adquisicién de bienes y servicios

por montos superiores a los antes sefialados, deberdn contar con la autorizacidn

de la Direccidén de Presupuestos.
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CAPITULO 46
PROGRAMA 02

: SERVICIO LOCAL DE EDUCACION ANTOFAGASTA
: SERVICIO EDUCATIVO

DENOMINACION

Ley de
Ppto.

N°21.277

TRAMITADO

FECHA TRAMITACION:

DECRETO N°
FECHA DECRETO:

PRESUPUESTO

VIGENTE

05

08

09

13

02

01
99

01

02

001
002
004
005
201

002
003
005

- INGRESOS -

TRANSFERENCIAS CORRIENTES

Del Gobierno Central

Subvenciones a los Establecimientos Educacionales
Junta Nacional de Jardines Infantiles

Direccion de Educacion Publica Programa 02
Subsecretaria de Educacion

Recuperacion de Licencias Médicas - FONASA
OTROS INGRESOS CORRIENTES
Recuperaciones y Reembolsos por Licencias Médicas
Otros

APORTE FISCAL

Libre

TRANSFERENCIAS PARA GASTOS DE CAPITAL
Del Gobierno Central

Direccion de Educacion Publica

Junta Nacional de Jardines Infantiles

Subsecretaria de Educacion

O O O O O 0O 0O oo O o ©O o o o o o o

O O O O OO0 0o O o oo o o o o

O O O O OO0 0o O o oo o o o o
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CAPITULO 46 :SERVICIO LOCAL DE EDUCACION ANTOFAGASTA
PROGRAMA 02 : SERVICIO EDUCATIVO

TRAMITADO
FECHA TRAMITACION:
15 SALDO INICIAL DE CAJA 0 0
- GASTOS - 0 0
21 GASTOS EN PERSONAL 0 0
22 BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 0 0
23 PRESTACIONES DE SEGURIDAS SOCIAL 0 0
03 Prestaciones Sociales del Empleador 0 0
24 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 0 0
03 A Otras Entidades Publicas 0 0
001 | Convenios para el Mejoramiento de la Calidad de la Educacién 0 0
25 INTEGROS AL FISCO 0 0
99 Otros Integros al Fisco 0 0
29 ADQUISICION DE ACTIVOS NO FINANCIEROS 0 0
04 Mobiliario y Otros 0 0
05 Maquinas y Equipos 0 0
06 Equipos Informaticos 0 0
07 Programas Informaticos 0 0
31 INICIATIVAS DE INVERSION 0 0
02 Proyectos 0 0
001 | Gastos Administrativos 0 0
002 | Consultorias 0 0
004 | Obras Civiles 0 0

©O O O O O 0O 0O OO0 OO0 oo oo o o o o
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CAPITULO 46 :SERVICIO LOCAL DE EDUCACION ANTOFAGASTA
PROGRAMA 02 : SERVICIO EDUCATIVO

34

35

07

005 | Equipamiento

006 | Equipos

999 | Otros Gastos

Sin distribuir

SERVICIO DE LA DEUDA
Deuda Flotante

SALDO FINAL DE CAJA

o O O o o o o

TRAMITADO
FECHA TRAMITACION:

O O ©O O o ©o o

O O ©O O ©o ©o o

Glosa 01; Dotacion maxima de Vehiculos

Glosa 02; letra a) Dotacion maxima de personal:

a.1 Dotacion Docente, N° de horas docentes Establ. Educac.
a.2 Dotacién en Jardines Infantiles: Educadoras de Parvulos
a.2 Dotacion en Jardines Infantiles: Técnicos en Educacion Parvularia

a.2 Dotacién en Jardines Infantiles: Otros Asistentes de la Educacion

letra b) Dotacion Max. Asistentes de la Educ. Establec. Educac. Escolares: N° Asistentes de la Educ.

letra c) Horas Extraordinarias M$
letra d) Gasto max. Viaticos terr. Nac. M$
letra f) Convenio con personas naturales N° de personas

letra f) Convenio con personas naturales M$

Glosa 03; Capacitacion y Perfeccionamiento: M$

O O O O O O O o o o o o

Nota: Este Servicio se encuenira en etapa de implementacidn. El fraspaso del Servicio educativo serd a partir de enero 2026.




